
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 

 
 كمال الجيد

2020 - 2021
 



 

 1 

 

 

 :العملإهداء 

 ية،الغال يالى أسرت

 ،مهتم بالبحث والعلم إنسانالى كل 

 ،الى زملائنا وزميلاتنا وأصدقائنا

 ،من يساهم في تكوين وتربية جيل واع ومتعلمالى كل 

 .العملليكم جميعا نهدي هذا إ

 

 :شكر خاص

 الأساتذة الذين ساهمو في إغناء هذا العمل:الى 

 ؛م مبارك المبارك ؛ مولود كويغـطأجانا هشام؛ 

 ...م الحسن السملالي؛ أحمد ميدة  ؛محمد المعوني 
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 تقديم

طرها المرجعية ومساطر تنظيمها وأالتعرف على امتحانات الكفاءة المهنية  هذا العمل بهدفيأتي 

لمعرفة  لمادة ديداكتيك الرياضيات من جهة، والاشتغال على نموذج لامتحان الكفاءة المهنية توصيفاتهاو

 .ص به من جهة أخرى امدى احترامه لمضامين الإطار المرجعي والتوصيف الخ

الثلاث بسلكي ادة الديداكتيك بفئاتها أرتأينا تجميع بعض نماذج امتحانات الكفاءة المهنية لموقد 

 .4و 3و 2ضمن الملاحق  وي الثان

 الكفاءة المهنية متحانا -1

 والأهمية تعريفال -1-1

ظهرت فكرة الترقية الداخلية لفائدة موظفي وزارة التربية الوطنية بجميع أصنافهم حسب منطوق 

حيث فتحت لهم آفاق  1985في أكتوبر من سنة  2.85.742ع الإداري المغربي مع صدور المرسوم التشري

ياتهم الإدارية والمادية عبر منافذ شتى لعل أهمها الإمتحان المهني)بعد استيفاء ست سنوات تحسين وضع

سنة من  15استيفاء سنوات من الأقدمية في السلم مع  10ي السلم( إلى جانب الاختيار بالأقدمية ) كاملة ف

 .العمل في الوظيفة( والشهادات الجامعية )الإجازة، الديزا والماستر، الدكتوراه(

 المراجع -1-2

الأساس ي ( بشأن النظام 1958فبراير  24) 1377شعبان  4بتاريخ  1-58-008الظهير الشريف رقم  •

 .العمومية حسبما وقع تغييره وتتميمه العام للوظيفة

( بسن نظام عام للمباريات 1967يونيه  22) 1387ربيع الأول  13بتاريخ  401-67مرسوم ملكي رقم  •

 .ب الإدارات العموميةوالامتحانات الخاصة بولوج أسلاك و درجات و مناص

( بتحديد مسطرة تنقيط 2005ديسمبر  2) 1426من شوال  29صادر في  2.05.1367مرسوم رقم  •

 .وتقييم موظفي الإدارات العمومية

( بتحديد شروط ترقي 2005ديسمبر  2) 1426من شوال  29صادر في  2.04.403مرسوم رقم  •

 .ة في الدرجة أو الإطار حسبما وقع تغييره وتتميمهموظفي الدول

 .المذكرة السنوية لتنظيم امتحانات الكفاءة المهنية الخاصة بهيئة التدريس •

https://www.emploi-public.ma/ar/bdj.asp?id_doc=122
https://www.emploi-public.ma/ar/bdj.asp?id_doc=122
https://www.emploi-public.ma/ar/bdj.asp?id_doc=180
https://www.emploi-public.ma/ar/bdj.asp?id_doc=180
https://www.emploi-public.ma/ar/bdj.asp?id_doc=180
https://www.emploi-public.ma/ar/bdj.asp?id_doc=180
https://www.emploi-public.ma/ar/bdj.asp?id_doc=2782
https://www.emploi-public.ma/ar/bdj.asp?id_doc=2782
https://www.emploi-public.ma/ar/bdj.asp?id_doc=2722
https://www.emploi-public.ma/ar/bdj.asp?id_doc=2722
https://www.emploi-public.ma/ar/bdj.asp?id_doc=2722
https://www.emploi-public.ma/ar/bdj.asp?id_doc=2722
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ة الأساسية المشتركة بين الوزارات أو الخاصة بكل النصوص ) ظهائر ومراسيم ( المحددة للأنظم •

 .قطاع وزاري 

 الأطر المرجعية والتوصيفات -2

 المجال البيداغوجي والممارسة المهنية الخاص بر المرجعي الاطا -2-1

يهم هذا الإطار المرجعي الخاص بامتحان الكفاءة المهنية المقبلين والمقبلات على امتحان الكفاءة المهنية 

، وهو إطار مرجعي لمادة مشتركة بين الأسلاك الدراسية كلها 20/**20خلال هذا الموسم الدراس ي **

الأسلاك الدراسية المعنية به و المهنية والمجال البيداغوجي  الممارسةستجدات الراهنة المسماة حسب الم

 هي الآتي:

 سلك الابتدائي ) جميع الفئات (. .1

 الإعدادي الثانوي )جميع الفئات(. .2

 الثانوي التأهيلي )جميع الفئات(. .3

راة التربية الوطنية منذ إن الإطار المرجعي الحالي هو إطار عام يستحضر المستجدات التي تعرفها وز  

تربية والتكوين إلى يومنا هذا.  والتطورات التي لحقت مهنة التدريس بصفة بداية العمل بالميثاق الوطني لل

خاصة خلال هذه المرحلة التاريخية كذلك؛ وذلك ما يتبين من خلال المصادر والمراجع والوثائق الرسمية 

 أخلاقية و بيداغوجية. كرية و تربوية وفتاحه على آفاق فالمصاحبة له أدناه، و ان

رئيس ي مجالاته الفرعية المتفاوتة من  مجال، ولكل  ست مجالات كبرى جعي من يتكون الإطار المر

ابطة من حيث التصور العام . كما أن كل مجال يتميز بوزن مئوي يأخذ في حيث المضامين و المتر

متحنة، من جهة أولى، و أهمية الوزن في التنمية الحسبان درجة الأهمية الممكنة بالنسبة للممتحن والم

 و وبروزها من جهة ثانية. وتدور مجالاته الكبرى حول ما يلي:المهنية 

 فلسفة التربية وسوسيولوجيا التربية. .1

 القوانين المؤطرة للمهنة. .2

 أخلاقيات المهنة. .3

 السيكولوجيا والسيكوسوسيولوجيا.  .4

 المنهاج الدراس ي المغربي. .5
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 داغوجي.التنوع البي .6

يرمي الإطار المرجعي إلى التأكيد على وحدة مهنة التدريس في جميع الأسلاك الدراسية  من جهة النظر 

والتصور العام ، و إلى ترسيخ مفهوم المهنة والمهنية بشكل خاص؛ غير أن الامتحان  يراعي خصوصيات 

س ي أخذا بعين الاعتبار لك الدراالأسلاك وتفاوتاتها ، بل يستحضر التفاوتات والتمايزات داخل نفس الس

 الاختلافات بين الفئات العمرية للتلاميذ وتطور المعارف المدرسية . 

 2016شتنبر  –مواصفات اختبارات امتحانات الكفاءة المهنية ▲

 الإعدادي والثانوي التأهيلي الثانوي الابتدائي و                                   نوع الامتحان:

 1 المعامل:                             س    3   المدة:الممارسة المهنية والمجال البيداغوجي                  المادة:

 تحرير موضوع                                          :مواصفات الاختبار

المحاور أو المجالات أو 

 الأبعاد الرئيسة
 يسيةيل المحاور أو المجالات أو الأبعاد الرئتفص

وزن المحور 

(%) 

 المحور الرئيس ي الأول: .1

فلسفة التربية 

 سوسيولوجيا التربيةو

 : 1المجال  الفرعي. 1.1

فلسفة التربية: التربية، غايات التربية، الاستقلالية،  -

الحرية، العدالة، الإنصاف، الطبيعة الإنسانية، 

 التسامح، الاختلاف...إلخ.المواطنة، 

 : 2ي. المجال الفرع2.1 10

مدارس سوسيولوجيا التربية: التيارات، القضايا  -

 الكبرى، الظواهر المدرسية والمؤسساتية...إلخ.

 : 3. المجال الفرعي  3.1

 سوسيولوجيا النظام التربوي المغربي وتاريخه. -

المحور الرئيس ي الثاني:  .2

القانونية المرتبطة المعارف 

 بالمهنة

 :1. المجال الفرعي1.2

عمومية والنظام الأساس ي الخاص وظيفة القانون ال -

 بالمهنة ومساطر الترقي والرخص؛ 

هيكلة الوزارة مركزيا وجهويا ومحليا والمعرفة  -

 بالأنظمة الأساسية للمؤسسات التعليمية؛

 المذكرات الوزارية والنيابية و الداخلية -

 النظام الخاص بالمؤسسات -

15 

 :  2. المجال الفرعي2.2
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 فاقيات.الشراكات والات -

 الحياة المدرسية، مشروع المؤسسة، مجالس المؤسسة. -

 :  3. المجال الفرعي 3.2

الفاعلون في المنظومة وأدوارهم: الجماعات المحلية،   -

جمعيات الآباء والأمهات، المدرسون والمدرسات، الإدارة 

ن والموجهات، التربوية، المفتشون والمفتشات، الموجهو

 الشركاء الخارجيون.

المحور الرئيس ي الثالث:  .3

 أخلاقيات المهنة

 : 1. المجال الفرعي1.3

 الطفل الوطنية والدولية.يق حقوق مواث    -

20 

 : 2. المجال الفرعي2.3

أخلاقيات مهنة التدريس: الأدوار، الحقوق  -

 والواجبات، المساواة، التنافس الإيجابي... إلخ.

 : 3. المجال الفرعي3.3

 درسية وقواعد العيش المشترك؛ حياة المآليات ال   -

الممارسات البيداغوجية والتواصلية داخل القسم و   -

 المؤسسة؛

 لفيزيولوجية والمعرفية للتلاميذ؛الحاجيات النفسية وا  -

ابع: .4  المحور الرئيس ي الر

المعارف السيكولوجية 

 والسيكوسوسيولوجية

 :  1. المجال الفرعي1.4

 اعيعلم النفس الاجتم    -

دينامية الجماعات، جماعة القسم، التواصلات،   -

 القيادة...إلخ.

 15 التواصل والتنشيط التربوي والبيداغوجي    -

 : 2. المجال الفرعي2.4

نظريات التعلم والنمو: السلوكية، البنائية،  -

 السوسيوبنائية، المعرفية

 نظريات النمو: الطفولة والمراهقة     -

المحور الرئيس ي  .5

 الخامس:

 المنهاج الدراس ي المغربي

 :  1. المجال الفرعي1.4

الأسس النظرية للمنهاج الدراس ي المغربي )الميثاق   -

 الوطني، الكتاب الأبيض، الدلائل، المذكرات...(

20 
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 ( 2016مادة الرياضيات )نموذج شتنبر  ديداكتيكمواصفات اختبار  -2-2

 01 المعامل:                            ساعات 3        المدة:ديداكتيك  مادة الرياضيات                المادة:

 لوج الدرجة الأولى من إطار أساتذة التعليم الثانوي التأهيلي.    وامتحان الكفاءة المهنية ل -    :نوع الامتحان

 عداديتذة التعليم الثانوي الإأو الثانية من إطار أسا  امتحان الكفاءة المهنية لولوج الدرجة الأولى  -                                        

 اختبار متعدد الأسئلة                                         الإجابة عن سؤال مفتوح  تحليل ومناقشة نص  إنتاج وثيقة    :مواصفات الاختبار

 :2. المجال الفرعي2.4

 غايات المنهاج وأهدافه، نظامه وأسلاكه؛   -

بكل سلك والمستعرضة الخاصة الكفايات الخاصة    -

 دراس ي

منطق بناء المعارف المدرسية وتطورها في كل سلك    -

 دراس ي؛

 نظام الإشهاد والقوانين المؤطرة له؛     -

الآليات التنظيمية: المجالس المختلفة، الفرق التربوية،   -

 النوادي...إلخ.

 

المحور الرئيس ي  .6

 السادس:

المعارف البيداغوجية 

 والممارسة المهنية

  :1ل الفرعي. المجا1.4

 النماذج )البراديغمات ( البيداغوجية      -ـ

البيداغوجيات: أسسها، مفاهيمها أبعادها النظرية  -

 والتطبيقية.

20 
 . ممارسات وتجارب بيداغوجية وتربوية.2.4

التجريبية،  البيداغوجيا . التعدد البيداغوجي: 3.4

بيداغوجيا التقدم، البيداغوجيا المؤسساتية، 

الأهداف، بيداغوجيا التعاقد، بيداغوجيا  بيداغوجيا

بيداغوجيا الدعم، اللعب، بيداغوجيا الخطأ، 

 البيداغوجيا  الفارقية، بيداغوجيا المشروع

        المحاور أو المجالات

 أو الأبعاد الرئيسية
 ئيسيةتفصيل المحاور أو المجالات أو الأبعاد الر

وزن المحور 

(%) 

 

  . المحور الرئيس ي الأول:1

 :   التمكن من منهاج المادة1. المجال الفرعي1.1
 موقع الدرس في المقرر  •
 القدرات المنتظرة من الدرس •

50 
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 ملحوظة : تراعى عند بناء الاختبار خصوصيات كل فئة من الفئات المستهدفة من حيث درجات 

 المطلوب ومعايير التقويم.

 تحضير درس

 

 

 

 أهداف الدرس •
 المكتسبات الضرورية لبناء الدرس •
 الامتدادات •
 االمعينات  الديداكتيكية •
 المضامين •

 :   خطوات الدرس 2ال الفرعي. المج2.1
 التقويم التشخيص ي •
 اختيار الأنشطة و الوضعيات •
 تقويم صيرورة الدرس •
 الأنشطة الداعمة و المواكبة للدرس •

. المحور الرئيس ي الثاني: 2

مسايرة المستجدات في 

 تدريس الرياضيات

 

 : التطورات  التي عرفتها المضامين1. المجال الفرعي1.2

20 

طورات التي عرفتها  المقاربات  : الت2الفرعي. المجال 2.2

 في مجال تدريس المادة

: المشاكل البيداغوجية و 3. المجال الفرعي3.2

 الديداكتيكية في تدريس المادة

 : دراسة و مقارنة وضعيات 4. المجال الفرعي 4.2

. المحور الرئيس ي الثالث:  3

 التقويم

 

 تعلمات:    تقويم ال1الفرعي. المجال 1.3

30 

 :   تقويم الممارسات التعليمية2. المجال الفرعي2.3

 اختيار الوضعيات البنائية •

 اختيارطرائق التدريس •

 اختيارالأنشطة التقويمية   •

:   تحليل أخطاء التلاميذ و تحديد 3. المجال الفرعي 3.3

 أسبابها وسبل معالجتها

عمة :   اختيار الأنشطة الدا4. المجال الفرعي 4.3

 المناسبة وسبل تدبيرها
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 المساطر التنظيمية -3

 اعداد مواضيع الامتحانات المهنية -3-1

لجن مختصة. وتحرص هذه  ركز الوطني للتقويم والامتحانات، من طرف المعلى مستوى  هااعداديتم 

تكون المكونة لها بحيث الأسئلة معرفيا وكذا طبيعة على دقة المواضيع بوضع الامتحانات،  اللجن المكلفة

مدى إلمام المترشح بمختلف المدارس التربوية القديمة منها هذه المواضيع . تستشرف تركيبية في معظمها

وأيضا مدى تمكنه اء على مستوى التنظير أو الممارسة والحديثة، ومدى مسايرته للمستجدات التربوية سو

 .من المادة وطرق تدريسها

 :  خلال هذه المرحلة تعتمد اللجن على عدة مراجع منها أساسا

 متحانات الكفاءة المهنية.لا الاطر المرجعية والتوصيفات .1

 .اضيات بالتعليم الثانوي الإعداديالتوجيهات العامة لتدريس  الري .2

 لبرامج الخاصة بتدريس الرياضيات بسلك التعليم الثانوي التأهيلي.لتربوية و االتوجيهات ا .3

 .داديالتأهيلي و سلك الثانوي الإعالأطر المرجعية المنظمة للامتحانات الإشهادية بسلك الثانوي  .4

 .لأنشطة التقويميةالمذكرات الوزارية المنظمة لتدريس المادة و ل .5

 مساطر تنظيمها -3-2

وتجدر (. 1وذلك بعد صدور مذكرة وزارية)أنظر الملحق  ،سنويا المهنية حانات الكفاءةيتم تنظيم امت

 الوطنية ووزارة المالية وفق نسب معينة،الإشارة إلى أن تحديد المناصب المالية يتم باتفاق بين وزارة التربية 

على الشروط القانونية. على أن  على أن المشاركة في الامتحانات والمباريات المهنية رهينة بتوفر المعني بالأمر

موجبة للرسوب ويضاف إلى معدل النقط  5قل عن وتعتبر كل نقطة ت 20إلى  0الاختبارات تنقط من 

وتمنح من لدن رئيس  20و  0لكتابية نقطة مهنية عددية تتراوح بدورها بين المحصل عليها في الاختبارات ا

نقط(  5التالية: إنجاز الأعمال المرتبطة بالوظيفة ) الإدارة أو من ينوب عنه وذلك بناء على العناصر

 ويتم احتساب النقطة النهائية 3ار البحث والابتك 4السلوك المهني  3القدرة على التنظيم  5المردودية 

  .(30+ )معدل النقطة المهنية × (70)معدل نقط الامتحان × للامتحان المهني كما يلي:
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ولى من إطار أساتذة فاءة المهنية لولوج الدرجة الأالاشتغال على نموذج امتحان الك -4

 2016دورة شتنبر  -التعليم الثانوي التأهيلي

 الموضوع  -4-1
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 عناصر الاجابة -4-2

 التمرين الأول:

 حلل نص التمرين اعتمادا على الإطار الذي وضع فيه التمرين؟  -. أ1س

 ف المفاهيم المرتبطة بالدوال العددية، مثل مفهوميندرج التمرين في إطار المسائل التي تقترح لتوظي

القيمة القصوى لدالة على مجال، في ترييض وحل وضعيات  مستقاة من الواقع أو من مجالات معرفية 

 أخرى.

 حلل نص التمرين اعتمادا على أهداف التمرين؟  -ب .1س

 يهدف التمرين إلى:

لك بهدف ربطها بمفاهيم ومعارف أخرى، مما استثمار المفاهيم المدرسة في وضعيات متنوعة، وذ -

 طائها معنى لدى المتعلمين؛يسمح بإع

إقامة ترابطات بين مجالات الاشتغال المختلفة في الرياضيات، حيث أن التمرين مقترح في إطار  -

مة القصوى لدالة، والذي ينتمي إلى الإطار التحليلي. الأمر هندس ي وحله يتطلب استعمال مفهوم القي

 تكاملة. يساهم في ابراز الرياضيات بالنسبة للمتعلمين باعتبارها وحدة م الذي

تنمية قدرة المتعلمين على حل المسائل، حيث أن حل الوضعية المقترحة يتطلب بحثا يتم خلاله  -

 تعبئة العديد من المفاهيم وتوظيفها بشكل ناجع.

 حل التمارين، وابراز أهميتها. تنمية القدرة على توظيف الآلة الحاسبة في المساعدة على  -

 اعتمادا على المعارف والتقنيات والمهارات التي يتطلبها التمرين؟ حلل نص التمرين  -. ج1س

 معارف وتقنيات ومهارات يتطلبها الحل:

 صيغة مساحة مستطيل؛ -

 خاصيات المثلث المتساوي الأضلاع؛ -
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 مبرهة طاليس؛   -

 مبرهنة فيتاغورس؛ -

 خاصيات التناسب؛ -

 القصوى على مجال؛ القيمةمفهوم  -

 مفهوم المتغير على مجال؛ -

 استعمال الآلة الحاسبة لتحديد صورة عدد بدالة عددية. -

ائق التي يمكن أن تعترض التلاميذ خلال التعامل مع  -. د1س حلل نص التمرين اعتمادا على العو

 التمرين؟ 

 مرين:ن خلال التعامل مع التيمعوائق التي يمكن ان تعترض المتعلبعض ال 

 عدم فهم السؤال؛ -

 عدم القدرة على تعبئة الموارد الملائمة؛ -

 عدم القدرة على التوظيف الجيد للمعارف؛ -

 كثرة المعارف الواجب استعمالها؛ -

 ، من أين له بها ؟NHفكرة  -

 التعبير على مساحة المستطيل؛ -

 الاقتصار على قيم صحيحة للمتغير. -

طاء الأخ –مصداقية الإنجاز  –وضوح الإنجاز  –م . حلل إنجاز التلاميذ باعتماد معيار الفه2س

 الواردة في الحل إن وجدت؟ 

 :1إنجاز التلميذ  تحليل 

الفهم: عموما التلميذ يبدو أنه فهم المطلوب، ويبرز ذلك من خلال بحثه عن التعبير عن مساحة 

 متغير وتغييره للقيم باستعمال الآلة الحاسبة. المستطيل بدلالة

م تمكن من سية حيث اختار متغيرا ترتبط به مساحة المستطيل، ثتلميذ مراحل أساالانجاز:أنجز ال

تحديد صيغة المساحة وأعطى مجالا تاخذ فيه المساحة القيمة القصوى. ومع أن إنجاز التلميذ يعتبر 

غير مكتمل، إلا أنه يجب تثمين  ما قام به حيث وضع خطة للحل وأنجز أغلب مراحل هذه الخطة. 

ضع خطة للحل أهم من أن مختلف نماذج حل المسائل، مثل نموذج بوليا، تعتبر النجاح في و ونشير هنا

 الحل في حد ذاته. 

 وباستحضار أن التلميذ لايتوفر في هذا المستوى )الجذع المشترك العلمي( على معارف تسمح له 

ل مفتوح ولا يحتوي على بتحديد قيمة المتغير التي تأخذ عندها الدالة قيمة قصوى، وباعتبار أن السؤا

اد الآلة الحاسبة التي ستمكن التلميذ فقط الجواب،  كما أن الجواب الصحيح لا يمكن تحديده باعتم
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ز هذا التلميذ يعتبر من التظنن بالحل  ثم اثبات ذلك من خلال المقارنة. وعلى ضوء كل ذلك فإن إنجا

 )بالنسبة لي( جيدا.

 يح. مكتمل، فإن كل ما قدمه التلميذ صح المصداقية: حتى وإن كان الجواب غير

 الأخطاء الواردة: لم ترد أية أخطاء في إنجاز هذا التلميذ. 

 )وفي هذا السياق أود أن أورد فقرة من المقالة الهامة:

 « De l’analyse d’erreurs en mathématiques aux dispositifs de remédiation : quelques 

pistes … » Roland. Charnay, Equipe INRP, M. Mante, Irem de Lyon. Grand IN, volume 48, 

pages : 37- 64,  1990-1991.   

 هذه الفقرة يتحدث فيها الكاتب عن المرحلة الأولى في تحليل أخطاء المتعلمين. 

 
 

 
 :2إنجاز التلميذ تحليل 

اعتمد  .( ترتبط به المساحةBNالفهم: هذا التلميذ أيضا فهم المطلوب، واختار متغيرا آخر )الطول 

هذا التلميذ الاستقراء لتحديد المساحة بالنسبة لقيم مختلفة للمتغير، ثم حدد مجالا تأخذ فيه 

 المساحة القيمة القصوى.

لا ، التلميذ تمكن من تحديد قيمة المساحة. وحدد مجاBNالانجاز: بالنسبة لكل قيمة من قيم 

ار ما يتوفر لديه من ذا ما يمكن للتلميذ الوصول إليه باعتبتأخذ فيه الدالة القيمة القصوى، وه
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معارف في هذا المستوى وباعتبار الوسيلة المستعملة وهي الآلة الحاسبة، وباعتبار طبيعة السؤال 

 المفتوح. 

المصداقية: لم يرتكب التلميذ أي خطأ، لكنه اعتمد أسلوب الاستقراء وتحديد صحة الجواب من 

 لمنتوج المنتظر من قبل الأستاذ الذي اقترح السؤال.   عدمها يعتمد على ا

 الأخطاء الواردة: لم ترد أية أخطاء في إنجاز هذا التلميذ. 

 التحليل في جدول ذو مدخلين كالتالي:)تابع( قدم نتيجة  2س

 

 الأخطاء الواردة المصداقية الإنجاز الفهم 

 لا توجد المنتظرحسب معايير المنتوج   ✓  ✓ 1التلميذ 

 لا توجد حسب معايير المنتوج المنتظر  ✓  ✓ 2تلميذ لا

خطوات لحل التمرين يمكن تقديمها لتلاميذ الجذع المشترك العلمي وتأخذ بعين  . إقترح3س

 :1الاعتبار الحل المقترح من طرف التلميذ 

التمرين يمكن تقديمها لتلاميذ الجذع المشترك العلمي وتأخذ بعين الاعتبار الحل  خطوات لحل

 :1قترح من طرف التلميذ الم

 

AH  .حدد طول الارتفاع  -

NH x=x  .. حدد مجال تغير نضع  -

ENx ) ر. استنتج تعبيبدلالة  بير بتطبيق مبرهنة فيتاغورس، أعط تع - )s x مساحة المستطيل   

EFMNx  .بدلالة  

-( )1s( )3s( )4s( )4,5s( )5s( )6,2s( )8s  .؛  ؛  ؛  ؛ ؛ ؛  باستعمال الآلة الحاسبة، حدد  

s  قيمتها القصوى. تظنن بقيمة المتغير التي تأخذ فيها المساحة  -

 برهن على ذلك. -

NEFMN  قصوية.  لكي تكون مساحة المستطيل استنتج موقع النقطة  -

 

. قدم صيغة جديدة للتمرين تسمح بتقديمه كنشاط حول توظيف دراسة الدوال العددية في 4س

 لوم تجريبية:حل بعض مسائل بمستوى السنة الأولى بكالوريا ع

 

صيغة جديدة للتمرين تسمح بتقديمه كنشاط حول توظيف دراسة الدوال العددية في حل بعض  

 بمستوى السنة الأولى بكالوريا علوم تجريبية:  مسائل

في هذا المستوى، يتعرف التلاميذ على مفهوم الاشتقاق وتطبيقاته مما يسمح بتحديد القيم 

 القصوى لدالة اعتمادا على الدالة المشتقة. وبالتالي يمكن اعتماد الصيغة الآتية:
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AH  .حدد طول الارتفاع  -

NH x=x  .. حدد مجال تغير  نضع -

ENx ) . استنتج تعبيربدلالة  بتطبيق مبرهنة فيتاغورس، أعط تعبير  - )s x مساحة المستطيل   

EFMNx  .لة بدلا 

xs  قيمتها القصوى. التي تأخذ فيها المساحة  حدد قيمة  -

NEFMN  قصوية.  لكي تكون مساحة المستطيل استنتج موقع النقطة  -

 

مها كنشاط يهدف إلى استغلال دراسة الدوال العددية في وضعية يمكن تقدي. صيغ نموذج ل5س

 حل المسائل بمستوى السنة الأولى بكالوريا شعبة العلوم تجريبية:

نموذج لوضعية يمكن تقديمها كنشاط يهدف إلى استغلال دراسة الدوال العددية في حل المسائل  

بمستوى السنة الأولى بكالوريا علوم تجريبية: )هناك نماذج في الكتب المدرسية المختلفة، ويمكن اقتراح 

 التمرين الثاني(   -المرفق وضعية كما في امتحان البكالوريا

 

يمكن تقديمها لتلاميذ الجذع المشترك العلمي في حال تم حل التمرين . اقترح خطوات ل6س

 الاستغناء عن شرط تساوي أضلاع المثلث:

لتلاميذ الجذع المشترك العلمي في حال تم الاستغناء عن شرط  خطوات لحل التمرين يمكن تقديمها

 تساوي أضلاع المثلث

نختار القيم بحيث يكون مثلا ه، ويتم تقديم معطيات التمرين مصحوبة بأطوال أضلاع -

AB ACBC  حادتين.  و  وبحيث تكون الزاويتان  

، ونعيد صياغه السؤال الأول حول الارتفاع في سؤال 3قترحة في السؤال نعيد نفس الخطوات الم -

 فرعيين كما يلي:

ABHACHBH CH−  .، حدد قيمة و  لثين برهنة فيتاغورس في كل من المثباستعمال م -أ

BHAH  .، ثم استنتج قيمة حدد قيمة  -ب

 

  التمرين الثاني

 :ير هذا النشاط في القسمنهجية لتدبالمطوات . حدد الخ1س

 خطوات منهجية لتدبير هذا النشاط في القسم:

دا(، ويشرح معطيات مرحلة تقديم النشاط: خلالها يحفز المدرس المتعلمين )بشكل مقتضب ج -

النشاط، كما يتأكد من وضوح السؤال بالنسبة لجميع المتعلمين. يتم أيضا إنشاء شكل واضح على 

 السبورة.
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لالها يترك المدرس للمتعلمين الوقت الكافي  للبحث  الفردي عن حل للتمرين، ويتتبع فترة بحث : خ -

ويراقب انتاجاتهم، ويرصد أخطاءهم، ويدعم المتعثرين منهم وذلك من خلال أسئلة أو توجيهات تسمح 

 لهم بتعديل استراتيجياتهم والتقدم في انجازها.

ي الفرصة لتقاسم نتائج البحث بين المتعلمين، فترة تقاسم: يوقف المدرس البحث الفردي، ويعط -

 ويقابل أفكارهم بهدف خلق تفاعل بينهم؛ 

فترة تصديق: خلالها يتم استخلاص الجواب أو الأجوبة الصحيحة ويطلب المدرس من أحد 

سه بذلك. كما يعمل المدرس على استغلال الشكل المتعلمين تدوينها على السبورة ، أو يقوم هو نف

 ه المراحل.خلال كل هذ

تكون مقتضبة، وهي فرصة لطرح بعض الأسئلة فترة العودة إلى الحل واستثماره: هذه المرحلة  -

حول النتيجة أو حول استراتيجية الحل. في حالة هذا التمرين يمكن التساؤل ما إذا كانت هذه النتيجة 

 CD AB ، كما يمكن إعطاء الفرصة للمتعلمين لمن كانت لديه و صحيحة فقط بالنسبة للضلعين

( )CD( )ABMM منتصف الضلع  ، حيث و المستوى  فكرة أخرى للحل، مثلا، تعامد المستقيم 

 CD. 

 :1خطاء التي ارتكبت في إجابة التلميذ أذكر الخطأ أو الأ -. أ2س

 تحليل جواب التلميذ الأول  

هذا التلميذ اعتمد على الخاصية المرتبطة بتحليلية الجداء السلمي في الفضاء المنسوب إلى معلم 

ط تعامد متجهتين. قام باختيار معلم في الفضاء وحدد إحداثيات متعامد ممنظم، والتي تعطي شر

ABCD  بالنسبة للمعلم المختار.  المنتظم رؤوس رباعي الأوجه 

الخطأ المرتكب في هذا الجواب هو استعمال هذه الخاصية في الفضاء المنسوب إلى المعلم 

( ), , ,A AB AC AD .غير المتعامد  

 حدد المصدر أو المصادرة المحتملة لهذا الخطأ الذي ارتكب: -. ب2س

في استعمال معرفة سابقة وتطبيقها خارج مجال ملاءمتها. وعادة ما يكون مصدر هذا الخطأ يتمثل 

النوع من الأخطاء هو كثرة العمل في سياق واحد، والذي هو في هذه الحالة سياق المعلم المتعامد 

ا أهمية الأمثلة المضادة والتي تمكن الممنظم. وهنا تبرز أهمية تنويع وضعيات توظيف المعارف، وأيض

 المتعلم من تعرف حدود صلاحية المعارف المدروسة.

 

 :2أذكر الخطأ أو الأخطاء التي ارتكبت في إجابة التلميذ  -. أ3س

 اب التلميذ الثاني:تحليل جو 

هذا التلميذ بين تعامد المتجهتين في الفضاء من خلال اثباث أن جداءهما السلمي منعدم. ووظف في 

 ات الجداء السلمي. ك خاصيات الحساب المتجهي وخاصيذل

. -أ .AB BD AB BC=  ، وهي متساوية غير صحيحة.الخطأ المرتكب كان في اعتماد المتساوية  
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 حدد المصدر أو المصادرة المحتملة لهذا الخطأ الذي ارتكب: -ب. 3س

نص هذا الخطأ يمكن أن يكون ناتجا عن الخطأ الموجود في تمثيل رباعي الأوجه في الشكل المرفق ل

يعطي الانطباع أن الشكل مستوٍ، وقد يتم التعامل معه على التمرين، حيث أن غياب النقط المتقطعة 

)losangeDأنه معين ) )AB  على  . هذا الوضع قد يجعل التلميذ يعتبر أن المسقط العمودي للنقطة ( 

C( )AB ، وفي هذه الحالة ستكون  المتساوية السابقة على  طة هو نفسه المسقط العمودي للنق

 صحيحة.

الثانية من شعبة العلوم التجريبية كيف يمكن تقديم مفهوم الجداء السلمي بمستوى  -. أ4س

 بمسلكيها؟

uv ن خلال الجداء السلمي في في الفضاء يتم تقديمه م و  مفهوم الجداء السلمي لمتجهتين 

 المستوى، وذلك كما يلي:

OuvO . هذا يعطي وجود انطلاقا من النقطة  و  في الفضاء وتمثيل المتجهتين  اعتبار نقطة  -

MNu OM=v ON=  . و  بحيث  و  نقطتين 

( )POMN . )هذا المستوى موجود، ويكون وحيدا إذا كانت و و  يضم  النقط  اعتبار مستوىً  -

uv غير مستقيميتين. أما إذا كانتا مستقيميتين، فهناك مالانهاية من المستويات تضم  و  المتجهتان  

 هذه النقط(

.u v.OM ON( )P  .في المستوى   باعتباره يساوي الجداء السلمي  تعريف الجداء السلمي   -

.u v( )POMN . )هذه الأمر و و  وعن النقط مستقل عن المستوى  اتباث أن الجداء السلمي  -

 يتم فقط الإشارة إليه، ولا يكون موضوع برهان(.

ماهي المكتسبات القبلية التي يتم الاعتماد عليها لتقديم مفهوم الجداء السلمي بمستوى  -. ب4س

 الثانية من شعبة العلوم التجريبية بمسلكيها؟

 ت قبلية، نذكرمنها:توجد عدة مكتسبا

 المعلم والاحداثيات.

 الجداء السلمي لمتجهتين من المستوى المتجهي.

 المستقيم في المستوى دراسة تحليلية.

 الامتحان المهني للتوصيف المقترح(موضوع )مدى ملائمة  تحليل النموذج -4-3

مفتوح   الإجابة عن سؤال  تحليل ومناقشة نص  إنتاج وثيقة  مواصفات الاختبار: 

اختبار متعدد الأسئلة  
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 ملاحظة: لا يوجد سلم التنقيط لذلك لا يمكننا معرفة وزن كل محور.

 2016دورة شتنبر  -في اختبار امتحانات الكفاءة المنهية ملاحظات -4-4

 :من حيث الأسئلة اتملاحظ -أ

 ول:التمرين الأ •

 حلل نص التمرين اعتمادا على الإطار الذي وضع فيه التمرين؟  -. أ1س

 ما المقصود هنا بالاطار؟ ستكون هناك صعوبة لفهم أن الإطار هو اطار المسائل.

 حلل نص التمرين اعتمادا على أهداف التمرين؟  -. ب1س

 ماهي أهداف نص التمرين؟ -إلى وجود سؤالين: يوحي هذا السؤال رعم أن 

المحاور أو المجالات أو 
وزن  تفصيل المحاور أو المجالات أو الأبعاد الرئيسية الأبعاد الرئيسية 

 (%المحور )
 

 المحور الرئيس ي الأول:
 
 
 
 
 

 تحضير درس

 : التمكن من منهاج المادة1المجال الفرعي
 موقع الدرس في المقرر  •
 رة من الدرسالقدرات المنتظ •
 أهداف الدرس •
 المكتسبات الضرورية لبناء الدرس •
 الامتدادات •
 لديداكتيكيةالمعينات ا •
 المضامين •

50 

 : خطوات الدرس2المجال الفرعي
 التقويم التشخيص ي •
 اختيار الأنشطة والوضعيات •
 تقويم صيرورة الدرس •
الأنشطة الداعمة والمواكبة  •

 للدرس
المحور الرئيس ي  .1

 :الثاني
 
 

مسايرة المستجدات في 
 تدريس الرياضيات

: التطورات التي عرفتها 1المجال الفرعي
 المضامين

20 
: التطورات التي عرفتها 2المجال الفرعي

 المقاربات في مجال تدريس المادة
: المشاكل البيداغوجية 3المجال الفرعي

 والديداكتيكية في تدريس المادة
  و مقارنة وضعيات : دراسة4المجال الفرعي 

المحور الرئيس ي  .2
 الثالث: 
 
  

 
 التقويم

 التعلمات: تقويم 1المجال الفرعي

30 

 : تقويم الممارسات التعليمية2المجال الفرعي
 اختيار الوضعيات البنائية •
 اختيار طرائق التدريس •
   اختيار الأنشطة التقويمية •

ديد : تحليل أخطاء التلاميذ وتح3المجال الفرعي 
 أسبابها وسبل معالجتها

: اختيار الأنشطة الداعمة 4المجال الفرعي 
 المناسبة وسبل تدبيرها
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 حلل النص اعتمادا على هذه الأهداف.  -                                                                              

 يقتصر على تحليل النص بصفة عامة وبدون التعمق في مضمون التمرين.يمكن أن الجواب  إنف

 ات التي يتطلبها التمرين؟ حلل نص التمرين اعتمادا على المعارف والتقنيات والمهار  -. ج1س

 ماهي المعارف التي يتطلبها التمرين. -أسئلة:  4إلى وجود  يوحي هذا السؤال رغم أنكذاك 

 ماهي التقنيات التي يتطلبها التمرين. -                                                                             

 ماهي المهارات التي يتطلبها التمرين.  -                                                                           

 حلل التمرين اعتمادا على هذه المعارف والتقنيات والمهارات. -                                                                        

 لتمرين.مبرهنات وخاصيات لها علاقة بحل ايقتصر على ذكر عناوين  يمكن أن الجواب إلا أن

ائق التي يمكن أن تعترض التلاميذ خلال التعامل مع  -. د1س حلل نص التمرين اعتمادا على العو

 التمرين؟ 

 هذا سؤال مفهوم بصفة عامة.

الأخطاء  –مصداقية الإنجاز  –وضوح الإنجاز  –. حلل إنجاز التلاميذ باعتماد معيار الفهم 2س

 ي الحل إن وجدت؟ الواردة ف

 هذا سؤال مفهوم بصفة عامة.

 )تابع( قدم نتيجة التحليل في جدول ذو مدخلين كالتالي: 2س

 الأخطاء الواردة المصداقية الإنجاز الفهم 

     1التلميذ 

     2التلميذ 

ء يلخص ما توصل إليه )جمل( ويمل يمكن للأستاذ )ة( أن لملء هذا الجدول، ف عدة طرق ستكون هناك 

 / ×( ✓يجيب بعلامات ) ويملءه بكلمة )نعم/لا؛ مكتمل/غير مكتمل؛... (  أ والجدول، أ

المشترك العلمي وتأخذ بعين . اقترح خطوات لحل التمرين يمكن تقديمها لتلاميذ الجذع 3س

 :1الاعتبار الحل المقترح من طرف التلميذ 

 لى حل التمرين.ع الجذع المشترك العلمي أسئلة تساعد تلاميذ اقتراح يمكن 

. قدم صيغة جديدة للتمرين تسمح بتقديمه كنشاط حول توظيف دراسة الدوال العددية في 4س

 بكالوريا علوم تجريبية:حل بعض مسائل بمستوى السنة الأولى 

 هذا سؤال مفهوم بصفة عامة.

ي . صيغ نموذج لوضعية يمكن تقديمها كنشاط يهدف إلى استغلال دراسة الدوال العددية ف5س

 حل المسائل بمستوى السنة الأولى بكالوريا شعبة العلوم تجريبية:

 هذا سؤال مفهوم بصفة عامة.

تقديمها لتلاميذ الجذع المشترك العلمي في حال تم . اقترح خطوات لحل التمرين يمكن 6س

 الاستغناء عن شرط تساوي أضلاع المثلث:
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 على حل التمرين. الجذع لمشترك العلمي لاميذتقديم أسئلة تساعد ت يمكن: 3نفس الملاحظة في السؤال 

  الثانيالتمرين  •

 . حدد الخطوات المنهجية لتدبير هذا النشاط في القسم:1س

 يخصص الأستاذ له.هنا المنهجية تعتمد على طريقة عمل الأستاذ والوقت الذي 

كذلك سم ووالذي يفهم من هذا السؤال هو تقديم الخطوات المنهجية لتدبير هذا النشاط في الق

 خطوات تصلح لأي نشاط كان.يمكن تقديم بصفة عامة 

 :1أذكر الخطأ أو الأخطاء التي ارتكبت في إجابة التلميذ  -. أ2س

 هذا سؤال مفهوم بصفة عامة.

 المصدر أو المصادرة المحتملة لهذا الخطأ الذي ارتكب:حدد  -. ب2س

 هذا سؤال مفهوم بصفة عامة.

 :2اء التي ارتكبت في إجابة التلميذ أذكر الخطأ أو الأخط -. أ3س

 هذا سؤال مفهوم بصفة عامة.

 حدد المصدر أو المصادرة المحتملة لهذا الخطأ الذي ارتكب: -ب. 3س

 هذا سؤال مفهوم بصفة عامة.

كيف يمكن تقديم مفهوم الجداء السلمي بمستوى الثانية من شعبة العلوم التجريبية  -. أ4س

 بمسلكيها؟

يكتفي بإجابة مختصرة، مثلا: يتم تقديم الجداء السلمي بمستوى الثانية من خلال  أن يمكن للأستاذ

   ت.يتعمق في التفاصيل كل الخطوا كما يمكنه أنالجداء السلمي في المستوى الذي قدم بالمستوى الأولى؛ 

وى ماهي المكتسبات القبلية التي يتم الاعتماد عليها لتقديم مفهوم الجداء السلمي بمست -. ب4س

 الثانية من شعبة العلوم التجريبية بمسلكيها؟

 مفهوم بصفة عامة.هذا سؤال 

 من حيث مدة الإنجاز: اتملاحظ -ب

 يبدو أن مدة الإنجاز لا تكفي لإنجاز الامتحان في الوقت المحدد، بسبب طوله.

 من حيث الصعوبة اتملاحظ -ت

دة أجوبة انطلاقا من زاوية رؤية الصعوبة الوحيدة هي فهم أسئلة الامتحان، لأن كل سؤال يوحي إلى ع

 لسؤال.

 من حيث فترة الإنجاز اتملاحظ -ث

 تتم برمجة الامتحان بعد الزوال ومن الأفضل برمجته في الفترة الصباحية.
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 خاتمة

 

لا يمكن لإثنين أن يختلفا حول الأهمية البالغة لإمتحانات الكفاءة المهنية، فبالإضافة إلى كونها آلية من 

ة الموظف و تحسيين وضعيته المادية والمعنوية فهي تعتبر أيضا محطة هامة تسمح له بين آليات ترقي

 والمنهجية. بتحيين معارفه وتحفزه على التكوين الذاتي قصد تطوير كفاياته المعرفية

 لكنه، وبعد إنجازنا لهذا البحث المتواضع، توصلنا إلى العديد من الملاحظات من قبيل:

 متحانات المهنية السابقة، خصوصا بالسلك الثانوي التأهيلي؛نذرة وشح في مواضيع الا ✓

عدم توفر عناصر الاجابة وتصحيح لمعظم المواضيع امتحانات الكفاءة المهنية الخاصة  ✓

 الرياضيات؛ بديداكتيك

ضبابية في أسئلة بعض النماذج وذلك بالرغم من إحترامها إلى حد ما للتوصيفات المؤطرة  ✓

 نية.لامتحانات الكفاءة المه

 لبط

واردة في هذا  ير غ، أو امتحانات ى نماذج للتصحيحليتوفر عرجو ممن المالعمل، لإغناء هذا 

 :، أن يرسلها عبر  العنوان الإلكتروني التاليلديه ملاحظات أو إضافاتالعمل، أو 

m.comailaid@gamaleljk 

اتسارقم أو عبر   :بالو

0604525000 

 نان.ولكم جزيل الشكر والامت

  

mailto:kamaleljaid@gmail.com
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 ملاحق

 2020: مذكرة تنظيم امتحانات الكفاءة المهنية لهيئة التدريس  1ملحق 
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الكفاءة المهنية لولوج الدرجة الأولى من إطار أساتذة التعليم  بعض نماذج امتحانات: 2ملحق 

 :الثانوي الإعدادي

 :2012دورة شتنبر 
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 :2013دورة شتنبر 
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  :2014ورة شتنبر د
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 :2015دورة شتنبر 
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 :2018دورة شتنبر 
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 :2019دورة شتنبر 
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 :2019عناصر إجابة موضوع دورة شتنبر 
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من إطار أساتذة التعليم  الثانيةبعض نماذج امتحانات الكفاءة المهنية لولوج الدرجة  :3ملحق 

 :لثانوي الإعداديا

 :2012دورة شتنبر 
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 :2014دورة شتنبر 
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بعض نماذج امتحانات الكفاءة المهنية لولوج الدرجة الأولى من إطار أساتذة التعليم  :4ملحق 

 التأهيلي:الثانوي 

 :2013دورة شتنبر 
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 :2014دورة شتنبر 
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 :2015دورة شتنبر 
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 :2017دورة شتنبر 
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 :2018دورة شتنبر 
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 :2019دورة شتنبر 
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 :2019دورة شتنبر عناصر إجابة موضوع 
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